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GHISLIERI MARAZZI PIER SIMONE 

2001-oggi 

M&IT CONSULTING — Bologna e Monza 

Consulenza e formazione manageriale 

Senior Partner Responsabile Area Organizzazione e Servizi 

Sviluppo e coordinamento di 

miglioramento aziendali, inerenti a: 

e Adempimenti Organizzativi ex D.Lgs. 231/2001 

e Interventi di audit e controllo in materia di compliance aziendale 

e Qualita e controllo di processo 

* Piani strategico-organizzativi 

e Percorsi di Change management 

programmi riorganizzazione e 

Sviluppo e coordinamento di progetti complessi di cambiamento ed 

innovazione organizzativa e relativi percorsi formativi rivolti al personale. 

Competenze riferite a modelli di eccellenza organizzativa, sistemi 

gestionali e tecniche innovative specifiche per i diversi settori industriali, di 

servizi e pubbliche utilita. 

1997-2001 

GALGANO GROUP — Milano 

Consulenza e formazione manageriale 

Consulente di Direzione — Dirigente Area Servizi e Public Utilities 

Realizzazione di progetti di consulenza e di interventi formativi a catalogo, 

in ambito: 

e Total Quality 

e Organizzazione aziendale 

e Sviluppo sistemi di gestione per la qualita 

Capacita di gestire progetti cambiamento organizzativo e di 

miglioramento utilizzando tecniche/strumenti di change management e di 

problem solving specifici.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

e/o competenze acquisite 

Nome e tipo d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione e 
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1994-1997 

SANDVIK ITALIA Divisione Coromant (utensili e inserti in metallo duro) 

Ingegneria industriale 

Responsabile Assicurazione Qualita 

e Sviluppo dei sistemi di gestione per la qualita 

e Definizione dei piani formativi aziendale 

e Organizzazione aziendale 

Capacita di descrivere ed analizzare processi aziendali, utilizzando 

strumenti di process flow analysis. 

1992-1994 

SANDVIK Process Systems (impianti di processo) 

High-Tech engineering 

Responsabile Assicurazione Qualita 

Sviluppo dei sistemi di gestione per la qualita 

Tecniche e descrizione dei processi e delle procedure aziendali 

1994 

Laurea Magistrale — Ingegneria Gestionale 

Politecnico di Milano 

1979 - 1984 

Diploma maturita scientifica 

Istituto Leone XIII - Milano



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI 

Madrelingua 

Altre lingue: 

autovalutazione livello 

europeo 

Inglese 

(CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

INCARICHI (IN CORSO E NON) 

AZIENDE DI PUBBLICA UTILITÀ 

Acea Pinerolese Ind.le (TO) 

Acque Bresciane (BS) 

Acque Veronesi (VR) 

Alto Lura (CO) 

Ass.ne Irrigaz. Est Sesia (NO) 

Ass.ne Irrigaz. Ovest Sesia (VC) 

Az. Cons.le Terme Comano (TN) 

Brianzacque (MB) 

Calso (CN) 

Cogeide (BG) 

Como Acqua (CO) 

Cons. Bonif. Brenta (PD) 

Cons. Bonif. Media Bergamasca 

Cons. Bonif. Muzza (LO) 

Cons.Bonif. Romagna Occ. (RA) 

Cons.Bonif Territori Mincio (MN) 
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Italiano 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto lettura Interazione Produzione 

orale orale 

B2 B2 B2 B2 B2 

Competenze gestionali e di miglioramento dei processi aziendali basate 

sulla conoscenza di modelli di eccellenza organizzativa e di sistemi di 

gestione innovativi, maturate attraverso numerosi progetti realizzati 

presso oltre un centinaio di clienti assistiti in oltre 20 anni d’esperienza 

nella consulenza di direzione, attraverso: 

e Adempimenti ex D.Lgs. 231/2001 e misure organizzative sulla 

compliance aziendale 

e Tecniche di mappatura / analisi dei rischi aziendali 

e Introduzione / sviluppo di metodi e strumenti per il miglioramento 

dei processi e dell’organizzazione aziendali 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 

231/2001 

231/2001 

231/2001 

231/2001 

231/2001 

231/2001 

231/2001 

Componente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Componente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 



Cons. Bonif. Veronese (VR) 

Consorzio Z.1.P. (PD) 

Cosmo (AL) 

Formez PA (RM) 

Insula (VE) 

Lura Ambiente (VA) 

S.LI. Biellese e Vercellese 

S.E.I. (TO) 

AZIENDE PRIVATE 

Adige Bitumi Impresa (TN) 

Betasint (MI) 

FolgariaSki (TN) 

C.A.F.A.R. (FC) 

CWS-boco ora Initial (MI) 

Diageo Italia (TO) 

Eurolind (MI) 

Faggi Enrico (FI) 

Fast Point (M) 

Fiorentini (VI) 

F.Ili Martini & C. (FC) 

KWS (FC) 

MA.GE.MA. (RA) 

Marazzato Soluzioni Amb. (VC) 

Martini (FC) 

Martini Alimentare (RA) 

Martini Stagionatura (RA) 

Michael Page Italia (MI) 

Page Personnel (MI) 

Ruffino (F1) 

Siemens VAI M.T. (VA) 

Tema Sinergie (RA) 

Tenute Ruffino (FI) 
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Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Componente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Componente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Componente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Componente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 Monocratico 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Componente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001 

Presidente Organismo di Vigilanza D.Lgs. 231/2001



FORMAZIONE E CONVEGNI 

PUBBLICAZIONI 

PROGETTI DI CONSULENZA 

Docente e relatore in materia di D.Lgs. 231/2001 per i seguenti Enti: 

. Associazione Industriali di Novara 

. Camera Penale “Vittorio Chiusano” del Piemonte Occidentale e 

Valle d’Aosta - Sezione di Pinerolo 

. Certiquality (Milano) 

. Cnos-Fap Regione Piemonte (Torino) 

. Cofimp (Bologna) 

. Confartigianato Pavia 

. Forum Academy (Verona) 

. Giuristi non per caso (Milano) 

. Medichini Clodio Formazione (Roma) — Generazione 231 

. Synergia Formazione (Torino) 

. Viveracqua (Verona) 

Sisegnalano in particolare le docenze per il: 

. Corso “Aspetti organizzativi ed operativi dell’OdV 231" tenuta a 

Novara, Torino, Milano, Verona e Bologna. 

. Master nazionale “La quotidianita dell’OdV” Medichini Clodio 

Formazione/Generazione 231 - Roma. 

Filodiritto - Rivista Sistema 231 - Contributo nell’articolo del 2023 “Modello 
231 e attivita dell’Organismo di Vigilanza nel settore dei servizi idrici 

integrati” 

Dal 2006, come project manager, ha seguito e condotto oltre 150 progetti di 

consulenza per I'Analisi dei Rischi 231, per la costruzione e I'aggiornamento 

dei Modelli di Organizzazione Gestione e Controllo, in particolare in Enti e 

Societa di servizi. 

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 (e s.m.i.) e del 

Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 

Monza, 14 febbraio 2025 
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Pier Simone Ghislieri Marazzi 

Originale firmato depositato agli atti


