NOMINA COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE
PER GLI ESERCIZI 2021-2023

CON FUNZIONI DI VIGILANZA DI CUI AL COMMA 1 DELL’ART. 2403 C.C.
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Brianzacque Srl, con sede in Monza - Viale E. Fermi, 105 & il gestore unico del servizio idrico integrato in Provincia di
Monza e Brianza;

’Assemblea dei Soci, in vista della scadenza naturale di mandato del Collegio Sindacale attuale, dovra procedere alla
nomina del nuovo Collegio Sindacale - per gli esercizi 2021-2023 - con funzioni di vigilanza di cui al comma 1 dell'art.
2403 c.c. riservando le funzioni di revisione legale di cui all’art. 2409-bis c.c. ad altro soggetto di cui all’art. 13, comma
1 D.Lgs 39/2010.

Il Collegio Sindacale di Brianzacque Srl & composto da 3 Sindaci effettivi e 2 supplenti (tutti revisori legali iscritti
nell’apposito Registro) e comunque nel rispetto dei criteri di riparto previsti dall’art. 2 del D.P.R. 30.11.2012 n. 251;

resta in carica per tre esercizi con scadenza alla data dell’approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio
dell’incarico ed i componenti sono rieleggibili.

A) REQUISITI

| candidati alla carica di componente del Collegio Sindacale di Brianzacque Srl devono:
1. essere iscritti nel Registro dei Revisori legali (art. 24 statuto societario);

2. possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dalla legge;

3. aver ricoperto I'incarico di Componente del Collegio Sindacale, in qualita di Sindaco effettivo, per un periodo
minimo di tre anni in societa pubbliche e/o private con fatturato pari o superiore a 10 milioni di euro.

4. non trovarsi in alcuna delle condizioni di incandidabilita, ineleggibilita e incompatibilita previste dalla vigente
normativa e dallo Statuto di Brianzacque Srl.

B) FINALITA’ TEMPI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

La raccolta delle candidature & uno strumento deciso da Brianzacque Srl al fine di dare il massimo risalto alle proposte
per il rinnovo del Collegio Sindacale, in linea con i principi di trasparenza adottati dalla societa.

La presentazione delle candidature dovra avvenire entro il 30 marzo 2021 ore 12.00 pena l'esclusione e dovra
essere inviata esclusivamente per posta elettronica al seguente indirizzo: brianzacque@legalmail.it

La candidatura deve essere presentata inviando, compilati e sottoscritti, i seguenti moduli:

1. Modulo di proposta candidatura (allegato)
2. Curriculum vitae del candidato;
3. Fotocopia del documento di identita del candidato in corso di validita.

& é'y
= A V B
4% "-’u”—’é - BrianzAcque S.r.l.

‘,A_:?S.C‘S /',’::555 Viale E. Fermi 105 tel 039 262.30.1 brianzacque@legalmail.it
Y ¢ \«, ;"/ N Y 20900 Monza (MB) fax 039 214.00.74 informazioni@brianzacque.it
3 Q iz @ X p.iva 03988240960 cap. soc. € 126.883.498,98 i.v. www.brianzacque.it

SGS



Non verranno prese in considerazione candidature non accompagnate dalla documentazione richiesta.

Le dichiarazioni contenute nel documento allegato al modulo di presentazione della candidatura sono rese sotto la
responsabilita del candidato.

Le dichiarazioni mendaci e la falsita in atti comportano responsabilita penale ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000,
nonché le conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo Decreto (decadenza dai benefici eventualmente prodotti dal
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera).

RIFERIMENTI PER INFORMAZIONI

Ufficio Segreteria Brianzacque Srl — Responsabile sig.ra Angela Caputo (angela.caputo@brianzacque.it - tel.
039/26.230.308).

COMPENSO DEL COLLEGIO SINDACALE

L’Assemblea all’atto della nomina provvede a determinare il compenso spettante ai sindaci effettivi per I'intero
periodo della durata del loro ufficio e alla designazione del Presidente, ai sensi dell’art. 24 dello Statuto di Brianzacque
Srl.

NORME DI SALVAGUARDIA

Il presente avviso viene pubblicato al solo fine di ricevere le candidature di soggetti idonei a ricoprire le suddette
cariche e, pertanto, non vincola in alcun modo Brianzacque Srl.

L’avviso stesso potra essere modificato, sospeso o revocato per esigenze giuridiche e amministrative, e la relativa
procedura potra essere annullata senza che i candidati che abbiano presentato domanda possano vantare alcuna

pretesa.

La procedura non determina alcun diritto al posto, né presuppone la redazione di una graduatoria finale, ma soltanto
un elenco di candidati idonei, di cui I’Assemblea di Brianzacque Srl si avvarra per procedere alla nomina del Collegio
Sindacale.

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le norme di legge vigenti.
| dati personali forniti sono finalizzati esclusivamente per la procedura di nomina e relative attivita connesse.
Il presente avviso sara pubblicato sul sito Internet della Societa e trasmesso ai Soci.

Allegati scaricabili:

- Modulo di proposta candidatura
- Informativa sul trattamento dei dati personali.

Monza, l} FEB, 2021

IL PRESIDENTE
Enrico Boerci
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Modulo Proposta candidatura
Brianzacque Srl

Autocertificazione

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 e 47 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445)

IL SOTTOSCRITTO

nato a prov. ( ) il
residente a Via

Codice Fiscale P.IVA

Indirizzo pec o e malil

Telefono e cellulare

consapevole delle responsabilita, della decadenza da eventuali benefici e delle sanzioni penali previste dagli
artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, relative a dichiarazioni false e mendaci,

DICHIARA
o di possedere il seguente titolo di StUdIO.............cooii i
o di essere iscritto nel Registro dei Revisori Contabilial N.................dal ... ;
« di non trovarsi in nessuno dei casi di ineleggibilita previsti dall'art.2399 C.C.;'
o di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilita e incompatibilita di incarichi ai sensi del D.Lgs 39/2013;
o di non trovarsi nelle condizioni previste dall'art 1 ¢ 734 L. 296/20062;

« di non avere procedimenti penali in corso o passati in giudicato e di non essere stato sottoposto a misure di
prevenzione;

« di non aver ricoperto incarichi di amministrazione di societa dichiarate fallite, in liquidazione coatta o in
concordato preventivo o per le quali sussistano procedimenti per la dichiarazione di tali situazioni;

o di non trovarsi in stato di fallimento o avere in corso procedimenti per la dichiarazione dello stesso;
« di non avere liti pendenti con Brianzacque srl, né di essere in conflitto di interesse con la Societa;

o dinon essere dipendente pubblico;
o oppure di dipendere da:

1 Art. 2399. Cause d'ineleggibilita e di decadenza.

Non possono essere eletti alla carica di sindaco e, se eletti, decadono dall'ufficio:

a) coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2382;

b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado degli amministratori della societa, gli amministratori, il coniuge, i parenti e gli affini entro il
quarto grado degli amministratori delle societa da questa controllate, delle societa che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;

¢) coloro che sono legati alla societa o alle societa da questa controllate o alle societa che la controllano o a quelle sottoposte a comune controllo da
un rapporto di lavoro o da un rapporto continuativo di consulenza o di prestazione d'opera retribuita, ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale
che ne compromettano l'indipendenza.

La cancellazione o la sospensione dal registro dei revisori legali e delle societa di revisione legale (*) e la perdita dei requisiti previsti dall'ultimo comma
dell'articolo 2397 sono causa di decadenza dall'ufficio di sindaco.

Lo statuto pud prevedere altre cause di ineleggibilita o decadenza, nonché cause di incompatibilita e limiti e criteri per il cumulo degli incarichi.

2 Art 1c. 734 I. 296/2006 “non pud essere nominato amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, societa a totale o parziale capitale
pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi”



o di aver ricoperto l'incarico di Componente del Collegio Sindacale, in qualita di Sindaco effettivo, per un
periodo minimo di tre anni in societa pubbliche e/o private con fatturato pari o superiore a 10 milioni di euro.

Societa Fatturato Carica /incarico Durata
ricoperto

- di ricoprire, ai sensi dellart. 2400 del codice civile, comma 4, i seguenti incarichi di amministrazione e
controllo presso altre societa/enti:

Societa Carica /incarico ricoperto Durata

« di essere disponibile ad accettare la nomina a componente (effettivo o supplente) del Collegio Sindacale di
Brianzacque Srl qualora conferita;

o di prendere atto che la presente & proposta di candidatura e che la scelta sulla nomina sara di esclusiva
competenza di Brianzacque Srl;

o di aver letto I'allegata informativa relativa al trattamento dei dati personali.

Allega:
- CV datato e sottoscritto
- Copia C.l. in corso di validita

data

Firma




PRIVACY Documento informativo ai sensi dell’articolo 13 Reg. UE 2016/679- GDPR - Informativa per trattamento di dati personali raccolti presso
linteressato

Nel rispetto di quanto previsto dal Reg. UE 2016/679 (Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali) Le forniamo le dovute informazioni
in ordine al trattamento dei dati personali forniti.

1. IL"TITOLARE" DEL TRATTAMENTO, ai sensi degli art. 4 e 24 del GDPR, & Brianzacque Srl con sede legale in Viale Enrico Fermi, 105, 20900 Monza
(MB), Italia, nella persona del legale rappresentante pro-tempore. L’email di contatto del titolare & privacy@brianzacque.it

2. RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (RPD/DPO- Data Protection Officer) & individuato ai sensi degli artt. 37 — 39 del Reg. UE 2016/679.
L’email di contatto del DPO é dpoprivacy@brianzacque.it

3. FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO | dati personali saranno trattati nel rispetto delle condizioni di liceita ex art. 6 Reg. UE 2016/679
per le seguenti finalita:

° individuazione e nomina componenti cariche e attivita amministrative connesse
BASE GIURIDICA:

® necessita ai fini della stipula e dell'esecuzione del contratto, ovvero ai fini dell'esecuzione di misure precontrattuali adottate su richiesta
dell’interessato (art. 6 par. 1 lett. b GDPR);

®  necessita per adempiere obblighi giuridici a cui & soggetto il titolare del trattamento (art. 6 par. 1 lett. c GDPR);

®  necessita per |'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del
trattamento; in particolare per la gestione della procedura di gara finalizzata alla selezione del contraente (art. 6 par. 1 lett. e GDPR).

Dati oggetto di trattamento Dati personali identificativi, dati particolari e dati giudiziari

4. AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE | dati di natura personale forniti saranno comunicati a destinatari, che tratteranno i dati in qualita di
responsabili (art. 28 del Reg. UE 2016/679) e/o in qualita di persone fisiche che agiscono sotto I'autorita del Titolare e del Responsabile (art. 29 del
Reg. UE 2016/679), per le finalita sopra elencate al punto 3. Precisamente, i dati potranno essere comunicati a:

®  soggetti preposti alle procedure di nomina e relativi adempimenti

©  autorita competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi pubblici, su richiesta

La diffusione dei dati & limitato alla pubblicazione sul sito web di Brianzacque nella sezione "Societa trasparente", dei dati richiesti dalla normativa in
materia di Trasparenza ed Anticorruzione.

5. TRASFERIMENTO DATI VERSO UN PAESE TERZO E/O UN’ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE E GARANZIE | dati di natura personale forniti non
saranno trasferiti in Paesi Extra UE.

6. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI O CRITERI PER DETERMINARE IL PERIODO. Il trattamento sara svolto in forma automatizzata e manuale,
con modalita e strumenti volti a garantire la massima sicurezza e riservatezza, ad opera di soggetti di cid appositamente incaricati. Nel rispetto di
quanto previsto dall’art. 5 comma 1 lett. e) del Reg. UE 2016/679 i dati personali raccolti verranno conservati in una forma che consenta
I'identificazione degli interessati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali i dati personali sono trattati e previsto
dalle disposizioni di legge.

| dati personali possono essere conservati per un periodo maggiore, qualora se ne ponga la necessita per una legittima finalita, quale la difesa, anche
giudiziale, dei diritti di Brianzacque; in tal caso i dati personali saranno conservati per tutto il tempo necessario al conseguimento di tale finalita.

7. DIRITTI DEGLI INTERESSATI Potra far valere i Suoi diritti come espressi dal Regolamento UE 2016/679, rivolgendosi al RPD/DPO all’indirizzo mail
dpoprivacy@brianzacque.it o scrivendo alla sede del Titolare sopra indicata. Ha, in qualunque momento: diritto di accesso ai dati personali (art. 15
GDPR); diritto alla rettifica (art. 16 GDPR); diritto di limitazione di trattamento (art. 18 GDPR); diritto alla portabilita dei dati (art. 20 GDPR); diritto di
opposizione (art. 21 GDPR).

Ha inoltre il diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo raggiungibile sul sito www.garanteprivacy.it.
Brianzacque non adotta un processo decisionale automatizzato.

8. NATURA DEL CONFERIMENTO E RIFIUTO Il conferimento dei dati per le finalita indicate & dovuto in base alla vigente normativa, ed & altresi
necessario ai fini della partecipazione alla procedura. L'eventuale rifiuto del conferimento dei dati richiesti comporta I'impossibilita alla valutazione
della domanda e agli adempimenti conseguenti ed inerenti la procedura. | dati personali sono conferiti dall'interessato.



