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INFORMAZIONI PERSONALI KIVILCIM CORNELIA DI FINIZIO 

 

BrianzAcque Srl 

 039.6859680     

 cornelia.difinizio@brianzacque.it  

www.brianzacque.it 

 

 

RUOLO PROFESSIONALE 
 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

SCIENZE E TECNOLOGIE PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO (LM-75) 

Università degli Studi di Milano Bicocca - A.A. 2020/2021 - laureanda  

 

SEASONAL SCHOOL - THE SOIL-WATER AND PLANT CONTINUUM FOR URBAN AND RURAL 
WASTEWATER PHYTOTREATMENT (SWAP) 

Scuola Universitaria Superiore Sant'Anna di Pisa - A.A. 2020/2021 Votazione: 27/30 

 

SCIENZE DELL'AMMINISTRAZIONE E DELLE ORGANIZZAZIONI (L-16) 

Università degli Studi di Torino - A.A. 2019/2020 con un a.a. di anticipo Votazione 105/100 

Percorso di approfondimento in Sociologia delle Organizzazioni  

Tesi in Diritto Amministrativo degli Appalti e dei Pubblici Servizi: L'extraterritorialità delle società in 
house provider nel Servizio Idrico Integrato. Relatore: C.mo Prof. Roberto Cavallo Perin 

 

Altri corsi: 
PROJECT - AVANZATO - Corso 4 giorni 

TECNOLOGIE C.I.P.P. - Corso 3 giorni - Ordine Ingegneri Mi  

RIFIUTI, SCARICHI, EMISSIONI - Corso 3 giorni - TuttoAmbiente  

STAKEHOLDER MANAGEMENT - Corso 3 giorni - ANCI  

INVARIANZA IDRAULICA e IDROLOGICA - LUOGHI CONFINATI – PREPOSTO 

SICUREZZA - AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI E PAESAGGISTICHE - ACQUISIZIONE 

BENI E SERVIZI - VERIFICHE ARERA - LEADERSHIP – COMUNICAZIONE 

 

 
ABILITÀ E COMPETENZE  

 

 RESPONSABILE UFFICIO PROGETTAZIONE INNOVATIVA 

BrianzAcque srl  
Project Manager, RUP e DES, lavori e servizi oltre soglia comunitaria  

Procuratrice con poteri di rappresentanza e di spesa 

 

In precedenza: 

PERMITTING OPERE S.I.I. 

COMPLIANCE NORMATIVA 

SCARICHI IN CORSO IDRICO 

POLIZIA IDRAULICA 

RESPONSABILE TUTELA AMBIENTALE (Distacco presso Comune Socio - Vas, VIA, PGT, P.E.C., 

A.R.I.R., Piano Cave, gestione verde, rifiuti, lavori pubblici, bilancio) 

COMUNICAZIONE TECNICA E CORPORATE 
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Linguistiche:  

INGLESE B2  

TURCO A2 

 

Informatiche:  

MS Project 

Oracle E-Business Suite  

GIS Tools 

 

Soft skills: 

Problem solving e target oriented  

Empatia e leadership distribuita  

Versatilità, flessibilità e creatività 


